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[bookmark: _Toc119069530]ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Программа воспитания МБОУ ООШ с.Холчук
Программа воспитания МБОУ ООШ с.Холчук является методическим документом, определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и воспитания.
Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на уровне общего и среднего профессионального образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования и среднего профессионального образования.
Воспитательная программа является обязательной частью основной образовательной программы МБОУ ООШ с. Холчук и призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей организацией.
Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, определенных ФГОС; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся 
к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 
Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания.
Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно-нравственного и социального направлений воспитания.
Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.
Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания.
Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.
Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления воспитания.
Программа включает три раздела: целевой; содержательный; организационный.
Приложение: примерный календарный план воспитательной работы. 










[bookmark: _Toc119069531]РАЗДЕЛ 1. Ценностно-целевые основы и планируемые результаты воспитания	
Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами.
Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 
С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями 
и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

1.1. [bookmark: _Toc84518160][bookmark: _Toc119069532]Цель и задачи воспитания

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 
В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования  цель воспитания обучающихся в школе: создание условий для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации, ст. 2, п. 2)
Задачами воспитания обучающихся в школе являются:
· усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
· формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);
· [bookmark: _Toc84518161]приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально значимых дел).

1.2. [bookmark: _Toc119069533]Методологические основы и принципы воспитательной деятельности

Методологической основой Примерной программы являются:
- антропологический, культурно-исторический и системно-деятельностный подходы. 
Воспитательная деятельность в школе основывается на следующих принципах:
· принцип гуманистической направленности. Каждый обучающийся имеет право на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его человеческих прав, свободное развитие;
· принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;
· принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях России, включая культурные особенности региона; 
· принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, позволяет расширить нравственный опыт обучающегося, побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни;
· принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения; 
· принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной деятельности взрослого и обучающегося на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения;
· принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.
Данные принципы реализуются в укладе школы, включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события.

[bookmark: _Toc119069534][bookmark: _Toc84518162]1.2.1. Уклад школы

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст.
Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми участниками образовательных отношений.

[bookmark: _Toc84518163][bookmark: _Toc119069535]1.2.2. Воспитывающая среда школы

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания.
Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность.

[bookmark: _Toc84518164][bookmark: _Toc119069536]1.2.3. Воспитывающие общности (сообщества) в школе

Основные воспитывающие общности в школе: 
· детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает, приобретает способы поведения, обучается вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. Основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели. В школе обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся разного возраста, при возможности взаимодействие с детьми в дошкольных образовательных организациях. Детские общности также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного образования, поддержки обучающихся с ОВЗ;
· детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей 
и отношений участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. Основная цель – содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание 
и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех участников;
· профессионально-родительские. Общность работников школы и всех взрослых членов семей обучающихся. Основная задача общности – объединение усилий 
по воспитанию обучающегося в семье и школе, решение противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного личностного развития, воспитания;
· профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы.
Требования к профессиональному сообществу школы:
·  соблюдение норм профессиональной педагогической этики; 
·  уважение и учет норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной педагогической деятельности, общении;
·  уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам;
·  соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству педагога, учителя в российской отечественной педагогической культуре, традиции;
·  знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с учетом состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении законных интересов прав как обучающихся, так и педагогов;
·  инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными представителями), коллегами;
·  внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с обучающимися с учетом индивидуальных особенностей каждого;
·  быть примером для обучающихся в формировании ценностных ориентиров, соблюдении нравственных норм общения и поведения;
·  побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, внимание к людям, чувство ответственности. 

[bookmark: _Toc84518165][bookmark: _Toc119069537]1.2.4. Социокультурный контекст

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение человека.
Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной основе Программы.	
Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы.
Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства образовательной организации.
[bookmark: _Toc119069538][bookmark: _Toc84518166]1.3. Основные направления воспитания обучающихся

Основные направления воспитания обучающихся в школе:
· гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;
· воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;
· духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 
· эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
· экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей;
· воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности;
· трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности;
· физическое воспитание: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности;
· познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию.
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	Направления 
	Характеристики (показатели)

	Гражданское
Патриотическое

	Знающий и любящий свою малую родину, свой край.
Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, расположении.
Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам.
Сознающий свою принадлежность к общности граждан России;
Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой родины, родного края, своего народа, российского государства.
Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, ответственности в обществе и государстве.
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.

	Духовно-нравственное
	Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека.
Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них.
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям.
Понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом личных усилий человека, проявляющий готовность к сознательному самоограничению.
Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, вероисповеданий.
Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности).
Владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии языкового и культурного пространства России, о языке как основе национального самосознания.
Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному языкам, литературе.
Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе.

	Эстетическое
	Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего народа, других народов России.
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусства.
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей.

	Физическое 
	Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде.
Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом.
Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и других людей.
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста.

	Трудовое
	Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества и государства.
Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и бережное отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений.
Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.
Проявляющий интерес к разным профессиям.

	Экологическое
	Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окружающей среды.
Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.
Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими нормами.

	Познавательное
	Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность и самостоятельность в познании.
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, о науке, научном знании, научной картине мира.
Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных областях.
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	Направления
	Характеристики (показатели)

	Гражданское

	Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в современном мировом сообществе.
Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным символам России, праздникам, традициям народа России.
Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории российской государственности.
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод.
Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.).
Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), местного сообщества, родного края.
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.

	Патриотическое
	Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его традиции, культуру.
Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране.
Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою общероссийскую культурную идентичность.
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего народа, своего края, других народов России, Российской Федерации.
Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих земляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников Отечества в прошлом и современности.
Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, искусстве, спорте, технологиях.

	Духовно-нравственное
	Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего народа, других народов России.
Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков.
Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора.
Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России ценностям и нормам.
Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индивидуального и общественного пространства.
Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.
Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан.
Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.
Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы культурного наследия народов России и человечества; испытывающий чувство уважения к русскому и родному языку, литературе, культурному наследию многонационального народа России

	Эстетическое
	Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение людей.
Знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, понимающий его значение в культуре.
Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве.
Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве.

	Физическое 
	Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других людей, близких.
Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная физическая активность).
Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и психического здоровья.
Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной, интернет-среде.
Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся социальным, информационным и природным условиям, в том числе осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели.
Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.
Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического состояния своего и других людей, готовый оказывать первую помощь себе и другим людям.

	Трудовое
	Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей.
Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность.
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода на основе изучаемых предметных знаний.
Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в обществе.
Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной среде в условиях современного технологического развития, выражающий готовность к такой адаптации.
Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивидуальной траектории образования и жизненных планов получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и общественных интересов и потребностей.

	Экологическое
	Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды.
Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры в современном мире.
Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде.
Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.
Выражающий готовность к участию в практической деятельности экологической, природоохранной направленности.

	Познавательное 

	Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом индивидуальных способностей, достижений.
Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной средой.
Развивающий личные навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде).
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, первоначальные навыки исследовательской деятельности.
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[bookmark: _Toc119069542]1.4.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования

	Направления
	Характеристики (показатели)

	Гражданское
	Осознанно выражающий свою российскую гражданскую идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, современном мировом сообществе.
Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за развитие страны, российской государственности в настоящем и будущем.
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду о Российском государстве в прошлом и в современности.
Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному наследию России.
Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в обществе по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.
Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (школьном самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах).

	Патриотическое
	Выражающий свою этнокультурную идентичность, демонстрирующий приверженность к родной культуре на основе любви к своему народу, знания его истории и культуры. 
Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, деятельно выражающий чувство причастности к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству, свою общероссийскую культурную идентичность.
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, к национальным символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране – России.
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской культурной идентичности.

	Духовно-нравственное
	Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России (с учетом мировоззренческого, национального, религиозного самоопределения семьи, личного самоопределения).
Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков.
Сознающий и деятельно выражающий понимание ценности каждой человеческой личности, свободы мировоззренческого выбора, самоопределения, отношения к религии и религиозной принадлежности человека.
Демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных групп, традиционных религий народов России, национальному достоинству, религиозным убеждениям с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, народов в России.
Способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения.
Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи на основе российских традиционных семейных ценностей, понимании брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в ней детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности.
Обладающий сформированными представлениями о роли русского и родного языков, литературы в жизни человека, народа, общества, Российского государства, их значении в духовно-нравственной культуре народа России, мировой культуре.
Демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой культуры.

	Эстетическое
	Знающий и уважающий художественное творчество своего народа, других народов, понимающий его значение в культуре. 
Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей.
Сознающий и деятельно проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.
Ориентированный на осознанное самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве с учетом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта.
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве.

	Физическое 
	Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья, здоровья других людей.
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), стремление к физическому самосовершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни.
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных для физического и психического здоровья привычек, поведения (употребление алкоголя, наркотиков, курение, игровая и иные зависимости, деструктивное поведение в обществе и цифровой среде).
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде.
Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся социальным, информационным и природным условиям.
Демонстрирующий навыки рефлексии своего физического и психологического состояния, состояния окружающих людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, готовность и умения оказывать первую помощь себе и другим людям.

	Трудовое
	Уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, материальные ресурсы и средства свои и других людей, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их социально значимый вклад в развитие своего поселения, края, страны.
Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к честному труду.
Участвующий практически в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, школе, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения норм трудового законодательства.
Способный к творческой созидательной социально значимой трудовой деятельности в различных социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наемного труда.
Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.
Выражающий осознанную готовность получения профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.
Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе.

	Экологическое
	Выражающий и демонстрирующий сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на окружающую природную среду.
Применяющий знания социальных и естественных наук для решения задач по охране окружающей среды.
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде.
Знающий и применяющий умения разумного, бережливого природопользования в быту, в общественном пространстве.
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.

	Познавательное 
	Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом своих способностей, достижений.
Обладающий представлением о научной картине мира с учетом современных достижений науки и техники, достоверной научной информации, открытиях мировой и отечественной науки.
Выражающий навыки аргументированной критики антинаучных представлений, идей, концепций, навыки критического мышления.
Сознающий и аргументированно выражающий понимание значения науки, научных достижений в жизни российского общества, в обеспечении его безопасности, в гуманитарном, социально-экономическом развитии России в современном мире.
Развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.
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		Наша школа МБОУ ООШ с.Холчук расположена в 36 киллометрах от районного центра с. Хову-Аксы. Является малокомплеткной школой для данного района. Общее количество учащихся – 6, в составе имеет одно структурное подразделение «детский сад «Чинчилиг». Всего имеется 1 класс-комплект.		Педагогический состав школы:
		Всего педагогов 3. Из них административный штат: директор-1, учитель начальных классов-2.
		1 учитель имеет высшую категорию. У 1 учителя стаж свыше 30 лет, от 10 до 20 лет – 1 учительница. Как видим, коллектив школы состоит из опытных учителей. Их ученики не только имеют хорошие знания, они умеют учиться, им привито трудолюбие.
		В школе существует детский спортивный клуб «ГАМБИТ».
		Особое место  в работе с детьми отводится спортивно-оздоровительной деятельности как средству формирования позитивной жизненной доминанты. После уроков учителя ведут уроки по внеурочной деятельности.		Реализуются следующие программы по внеурочной деятельности:
- «Здоровейка!»
- «Учусь создавать проект»
- «Улусчу ужурлар»
- «Все профессии хороши»
- «Аянныг номчулганын аргалары»
- «Разговор о важном»
- «Разговор о правильном питании»
- «Функциональная граммотность»
- «Шашки»
- «Тывызыксыг тыва дылым».

						Социальный паспорт школы.
			По социальному паспорту основная часть учащихся из многодетных и малообеспеченных семей. 83,3% учащихся из многодетных семей, 66,6% семей один из родителей не работает. 83,3% учащихся из малообеспеченных семей.		МБОУ ООШ с.Холчук при организации воспитательного процесса взаимодействует, СДК с.Холчук им.Н.Д.Балчий-оола, модельной библиоткекой сумона, ФАП, Совет Отцов с.Холчук, администрация сумона Холчук, кожуунная администрация, ПЧ №19.
		Практическая реализация цели и задач данной программы воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле. В свою очередь модули делятся на инвариантные и вариативные.
		Инвариантные модули программы воспитания МБОУ ООШ с.Холчук «Основные школьные дела», «Классное руководство», «Школьный урок», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-пространственная среда», «Работа с родителями», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация» (на уровнях основного общего и среднего общего образования).
		
[bookmark: _Toc84518172]		Последовательность расположения модулей в Программе воспитания соответствует их значимости в системе воспитательной работы МБОУ ООШ с.Холчук. Деятельность педагогов в рамках комплекса представленных модулей направлена на достижение результатов освоения основной образовательной программы общего образования.
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		Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел МБОУ ООШ с.Холчук предусматривает внешкольный уровнень:
	- патриотическая акция «Письмо солдату» (начала реализовываться в поддержку участников спецоперации на Украине)
	- патриотическая акция «Бессмертный полк» (педагогический коллектив и учащиеся школы ежегодно принимают участие в данной акции в офлайн и онлайн формате)
	- патриотическая акция «Окна победы» (учащиеся школы и сама школа оформляет окна в стиеле «Победы», размещаются фото онлайн)
	- общешкольные родительские и ученические собрания;
	-  ежегодные акции «помощь ветерану», учащиеся совместно с руководители провеодят шевскую работу у ветеранов труда, ветеранов сферы образования, долгожителей села.
		Внутришкольный уровень:
	- Ежегодные выборы президента школы, которые проходят в сентябре или октябре;
- Ежегодные выборы совета школы среди учащихся, в который входят помощник президента школы, культмассовый сектор школы, ответсвенные за информационную деятельность, ответственные за развитие спорта, также командиры детских объединений.
	- Собрания советов школы;
	- День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная обучающимися)
	- Праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, осенняя ярмарка, Осенние праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Героев Отечества, Уроки мужества, День Победы, выпускные вечера, «Первый звонок», Последний звонок» и др.;
	- Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики и т.д.);
		На уровне классов:
- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 
- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
	- проведение	в  рамках	класса	итогового	анализа	детьми	общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.
На индивидуальном уровне:
    - вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.;
  - индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;
- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;
- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.
Традиционные дела школы
	Месяц
	КТД

	Сентябрь 
	День знаний. 
Общешкольный турслет.
Посвящение в первоклассники, пятиклассники, старшеклассники

	Октябрь 
	День учителя. 
Осенние праздники. 

	Ноябрь 
	День матери.
День отца.

	Декабрь 
	Новогодние представления 

	Январь 
	Шагаа – национальный праздник

	Февраль 
	День защитника Отечества.

	Март 
	8 марта – Международный женский день.

	Апрель 
	День Космонавтики.
День здоровья.

	Май 
	День Победы.
Последний звонок. 
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	Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями.
	Работа с классным коллективом:
- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе, формирование традиций;
- организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе (организация самоуправления в классе, конкурс на лучший девиз класса и т.п.).
- проведение классных часов в необычной форме как часов плодотворного и доверительного общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.
- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; однодневные походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе общенациональных праздников, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса (Новый    год, Восьмое марта, День матери и т.п.)
- выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.
	Индивидуальная работа с учащимися:
- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями (например, анкетирование на предмет личных интересов ).
- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить (например, профориентационная диагностика).
- индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.
- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.
	Работа с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации.
	Работа направлена на контроль за свободным времяпровождением и исключение правонарушений со стороны несовершеннолетнего или в его сторону.
Формы и виды работы:
· вовлечение детей в кружковую работу;
· наделение общественными поручениями в классе;
· ежедневный контроль;
· беседы с родителями;
· мониторинг	эмоционального	состояния	учащегося	совместно	с педагогом- психологом.
Работа с учителями, преподающими в классе:
· регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;
· проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;
· привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке (например, приглашение предметников на День рождения класса);
· привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.
Работа с родителями обучающихся или их законными представителями:
· регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;
· помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними администрацией школы, педагогом-психологом и учителями- предметниками;
· организация родительских собраний и всеобучей, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников (в том числе в онлайн формате);
· создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;
· привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;
· организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.

[bookmark: _Toc119069546]2.3 Школьный урок

	Воспитательный потенциал урока реализуется через превращение знаний в объекты эмоционального переживания; организацию работы с воспитывающей информацией; привлечение внимания к нравственным проблемам, связанным с открытиями и изобретениями.
	Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:
- специально разработанные занятия-экскурсии (в том числе и в онлайн формате), которые расширяют образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к прекрасному, к природе, к родному городу (например, онлайн экскурсия на Космодром на уроке окр.мира, экскурсия в лес);
- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы учебной дисциплины и самоорганизации через ролевые игры (например, ролевая игра на уроке обществознания «Как вести себя в общественном месте»);
- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений через создание специальных тематических проектов, рассчитанных на сотрудничество педагога-библиотекаря с учителями-предметниками, организация работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения, развитие умения совершать правильный выбор;
- организация предметных образовательных событий (проведение предметных недель) для обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности, инициативности в различных сферах предметной деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся с разными образовательными потребностями и индивидуальными возможностями (Неделя гуманитарных наук, Неделя естественных наук и т.п.);
- проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно- развлекательных мероприятий (викторины, литературные гостиные, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.);
- использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, тесты, мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.) ;
- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на уровень личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, проведение Уроков мужества (например, анализ судьбы и личности И.Сталина);
- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников ( выпуски стенгазет на разные темы,брейн-ринга, квесты, игра-провокация, игра- эксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание,); дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога в атмосфере интеллектуальных, нравственных и эстетических переживаний, столкновений различных взглядов и мнений, поиска истины и возможных путей решения задачи или проблемы, творчества учителя и учащихся;
-  групповой работы или работы в парах, с целью обучения командной работе и взаимодействию с другими детьми, постановки общей цели, для достижения которой каждый должен внести индивидуальный вклад, распределению ролей, рефлексией вклада каждого в общий результат;
- использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, наглядная агитация школьных стендов, предметной направленности, совместно производимые видеоролики по тмам урока);
- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний (социо-игровая режиссура урока, лекция с запланированными ошибками, наличие двигательной активности на уроках), налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока (сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации успеха);

[bookmark: _Toc119069547]2.4 Внеурочная деятельность

	Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:
· внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям;
· организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня: в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие, природу и др.
· литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;
· выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта;
· внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами школы, с привлечением обучающихся к их планированию, организации, проведению, анализу проведенного мероприятия.
	В МБОУ ООШ с.Холчук реализуются курсы внеурочной деятельности направленные на:
- позновательную деятельность;
- проектную деятельность;
- развитие речи.
	Также в новом учебном году 2022-2023 года введен новый цикл внеурочных занятий «Разговоры о важном», корый напрвлен на всестороннее воспитание учащихся, привитие правильных ценностей.
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2.5 Внешкольные мероприятия

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:
· внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям;
· организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня: в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие, природу и др.
· литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;
· выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта;
· внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами школы, с привлечением обучающихся к их планированию, организации, проведению, анализу проведенного мероприятия.

[bookmark: _Toc119069549]2.6 «Предметно-пространственная среда»

	Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает:
· оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб);
· изображения символики российского государства в разные периоды тысячелетней истории России, исторической символики регионов на специальных стендах с исторической информацией гражданско-патриотической направленности;
· художественные	изображения	(символические,  живописные, фотографические, интерактивные аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;
· портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей культуры, науки, искусства, военных, героев и защитников Отечества;
· звуковое пространство в школе – работа школьного радио, аудио сообщения в школе (звонки, информации, музыка) позитивной духовно-нравственной, гражданско- патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна РФ;
· «места гражданского почитания» в помещениях школы или на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, событий истории России; школьные мемориалы воинской славы, памятники, памятные доски;
· «места новостей» – оформленные места, стенды в школьных помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно- нравственного содержания, поздравления педагогов и обучающихся и т.п.;
· размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе;
· благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и игровых площадок, доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, свободное, игровое пространство школы, зоны активного и тихого отдыха;
· создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители (законные представители), педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;
· благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с обучающимся в своих классах;
· событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;
· совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики школы (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;
· акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.).
· 
2.7 [bookmark: _bookmark22][bookmark: _Toc119069550]«Работа с родителями»

		Семья первый устойчивый коллектив (группа) в жизни каждого человека. В процессе формирования личности семья играет главенствующую роль: это первая ступенька социализации и самосознания личности. Здесь ребенок приобретает умения и навыки в общении и человеческих взаимоотношениях, здесь закладывается нравственный облик и профессиональное самоопределение.
		Главными задачами модуля являются оказание помощи семье в воспитании детей, психолого-педагогическое просвещение семей, коррекция семейного воспитания, организация досуга семьи.
	Основными направлениями в работе педагогического коллектива с семьями обучающихся являются:
- активизация и коррекция семейного воспитания через работу с родительским активом,
- дифференцированная и индивидуальная помощь родителям, обобщение и 
- распространение опыта успешного семейного воспитания.
- пропаганда психолого-педагогических знаний,
- изучение семей и условий семейного воспитания
На групповом уровне:
	Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей;
 - общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;
- встречи родителей с приглашенными специалистами: социальными работниками, врачами, инспекторами ПДН, ГИБДД, представителями прокуратуры по вопросам профилактики;
-  родительские всеобучи родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которых родители получают рекомендации классных руководителей, педагога- психолога и обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;
[image: ]- взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости
На индивидуальном уровне:
   -  обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;
   -  участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;
    - помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;
   -  индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.
[bookmark: _bookmark23][bookmark: _Toc119069551]2.8  Модуль «Самоуправление»

	Основная цель модуля «Самоуправление» в школе заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а также для включения обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и социально-значимую деятельность. Участие в самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки.
	Высшим органом школьного самоуправления является Совет школы, состоящий из представителей ученического коллектива, администрации школы и представителей родительской общественности.
Структура ученического самоуправления школы имеет несколько уровней.
Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом ученическом классе. Обычно это староста класса и ответственные за различные поручения. Данный уровень самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть свои личностные качества, получить опыт реализации различных социальных ролей в процессе разработки плана классных дел, подготовки и организации разнообразных событий класса.
На этом уровне самоуправления решаются следующие задачи: под руководством классного руководителя создается модель самостоятельной деятельности по реализации инициатив обучающихся; создаются условия для выявления и реализации творческого потенциала обучающихся; воспитывается личная и коллективная ответственность за выполнение порученных дел.
Уровень общешкольного коллектива предполагает получение обучающимися опыта самостоятельного общественного действия. Главным органом данного уровня самоуправления является Совет школьного ученического самоуправления, который состоит из лидеров всех секторов управления: сектор учебы, сектор спорта, сектор культуры, сектор здравоохранения, возглавляемые Президентом школы. На этом уровне члены Совета активно взаимодействуют с заместителем директора по воспитательной работе, куратором ученического актива из числа педагогических работников школы, представителями лидеров педагогического и родительского коллектива. При организации общешкольного уровня самоуправления решаются следующие задачи: планирование, организация и анализ общешкольных мероприятий и культурно-образовательных событий; разработка и внедрение инициатив ученического, педагогического и родительского коллективов; управление социально ориентированной деятельности школы; создание и укрепление общешкольных традиций.

[bookmark: _Toc119069552]2.9 Профилактика и безопасность
	Целью профилактической работы школы является создание условий для совершенствования существующей системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, снижение тенденции роста противоправных деяний, сокращение фактов безнадзорности, правонарушений, преступлений, совершенных учащимися образовательного учреждения. Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между обучающимися, обучающимися и педагогами – направление деятельности в школе, целью которого является создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости участников образовательных отношений в школе к неблагоприятным факторам.
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает:
· целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;
· регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);
· проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т.д.);
· разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, сверстников, школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия;
· вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе и в социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями (антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.);
· организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;
· поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.).
· предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, агрессивного поведения и др.);
· поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, социально запущенные, осужденные, социально неадаптированные дети- мигранты и т.д.).
Ключевые компоненты:
· изучение и диагностическая работа с учащимися и их семьями;
· профилактическая работа со школьниками;
· медико-психологическое и правовое просвещение классных руководителей и учителей-предметников;
· работа с родительской общественностью.
	В МБОУ ООШ с.Холчук в целях профилактики учителя и родители ежедневно выходят на «Родительские патрули», также состоят в членах добровольных народных дружин села.
	Профилактическая работа в МБОУ ООШ с.Холчук:
- ежеквартальные родительские собрания на различные тематики профилактики правонарушений и безопасности детей;
- разработка дополнительных видов деятельности детей в каникулярное время в школе и других досуговых центрах;
- показ видеороликов о правах и обязанностях ребенка;
- организация классными руководителями классных часов направленных на пофилактику и безопасность детей;
- ежеденевный мониторинг нахождения дома детей, состоящих в группе риска и состоящих на различных видах учета;
- поквартирные обходы субъектами профилактики  семей состоящих на различных видах учета;
- вовлечение детей состоящих в группе риска и на различных видах учета в летней оздоровительной компании;
- вовлечение самих детей в пропогандисткую деятельность направленную на профилактику правонарушений (например разработка булетов, участие в акциях).
2.10 [bookmark: _Toc119069553] Социальное партнерство

	Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы предусматривает:
· участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.);
· участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;
· проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации;
· открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;
· социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.
	Социальными партнерами МБОУ ООШ с.Холчук являются:
- ФАП (организация профилактических мероприятий по профилактике различного вида заболеваний, профориентация)
- Администрация с.Холчук (профориентация, помощь в работе)
- СДК с.Холчук (внеурочная деятельность, кружки)
-Модельная библиотека с.Холчук.

[bookmark: _Toc119069554]2. 11 Модуль «Профориентация»

[bookmark: _Toc119069555]     Совместная     деятельность     педагогов     и     школьников      по     направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка:
[bookmark: _Toc119069556]- подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.
[bookmark: _Toc119069557]	 Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и в непрофессиональную составляющие такой деятельности:
· [bookmark: _Toc119069558]циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;
· [bookmark: _Toc119069559]профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности;
· [bookmark: _Toc119069560]экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии.
· [bookmark: _Toc119069561]посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях ; совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования;
· [bookmark: _Toc119069562] участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сетиинтернет («Шаги в профессию», «Профи», «Проектория», «Билет в будущее» и т.п.);
· [bookmark: _Toc119069563] освоение школьниками основ профессии в рамках курсов внеурочной деятельности («Основы профессионального самоопределения», «Финансовая грамотность»);
· [bookmark: _Toc119069564] освоение программ дополнительного образования («Робототехника», «Юный механик», и т.п.
·   Профориентационные ежегодные мероприятия в МБОУ ООШ с.Холчук:
- ежегодное посещение социальных объектов.


[bookmark: _Toc115956243]





















[bookmark: _Toc119069572]РАЗДЕЛ 3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

[bookmark: _Toc119069573][bookmark: _Toc115956244]3.1 Особенности реализации программы воспитания

	Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности.
	Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех уровнях общего образования:
· обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения;
· наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания;
· взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания;
· учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.).

[bookmark: _Toc119069574]3.2 Особенности организации воспитательной деятельности

	Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, сложившийся на основе согласия всех участников образовательных отношений относительно содержания, средств, традиций, особенностей воспитательной деятельности, выражающий самобытный облик школы, ее «лицо» и репутацию в окружающем социуме, образовательном пространстве.
	Уклад задает и удерживает ценности воспитания, определяет принципы и традиции воспитания, нравственную культуру взаимоотношений, поведения участников воспитательного процесса, взрослых и детских сообществ, в том числе за пределами школы, в сетевой среде, характеристики воспитывающей среды в школе в целом и локальных воспитывающих сред, воспитывающих деятельностей и практик.
Основные характеристики уклада школы:
- создание школы и основные вехи ее истории, выдающиеся деятели в истории школы, включенность в историко-культурный контекст территории, «миссия» школы в самосознании ее педагогического коллектива;
- местоположение и социокультурное окружение (местное, региональное), историко-культурная, этническая, конфессиональная специфика населения местности, региона;
- организационно-правовая форма, наличие разных уровней общего образования, направленность образовательных программ, в том числе наличие программ с углубленным изучением учебных предметов, режим деятельности школы, в том числе характеристики по решению участников образовательных отношений (символика школы, школьная форма, организация питания в школе, система безопасности, особые нормы этикета в школе и т.д.);
- контингент обучающихся, их семей, его социально-культурные, этнокультурные, конфессиональные и иные особенности, состав (стабильный или нет), наличие особых образовательных потребностей обучающихся и их семей;
- наличие социальных партнеров;
- наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия в школе, составляющие основу воспитательной системы;
- значимые для воспитания проекты и программы, в которых школа уже участвует или планирует участвовать (международные, федеральные, региональные, муниципальные, сетевые и др.), включенные в систему воспитательной деятельности или запланированные;
- наличие учебных курсов, предметов, практик гражданской, духовно- нравственной, социокультурной, экологической и т.д. воспитательной направленности, в том числе включенных в учебные планы, по решению школы, участников образовательных отношений, подобных авторских учебных курсов, программ, самостоятельно разработанных и реализуемых педагогами школы;
- наличие реализуемых инновационных, опережающих, перспективных воспитательных практик, определяющих «уникальность» школы, результаты их реализации в школе, трансляции в системе образования;
- наличие существенных проблемных зон, дефицитов, препятствий в воспитательной деятельности и решения этих проблем, отсутствующие или недостаточно выраженные в массовой практике.

[bookmark: _Toc119069575]3.3 Кадровое обеспечение

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагогические работники образовательной организации:

	Должность
	Кол-во
	Функционал

	Директор 
	1
	Осуществляет контроль развития системы организации воспитания обучающихся.

	
	
	Осуществляет контроль реализации воспитательного потенциала урочной и внеурочной деятельности, организует работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их родителями (законными представителями), учителями-предметниками. Организует методическое сопровождение и контроль учителей-предметников по организации индивидуальной работы с неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися, одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска».

	
Директор 







	











	Организует воспитательную работу в образовательной организации: анализ, принятие управленческих решений по результатам анализа, планирование, реализация плана, контроль реализации плана.
Контролирует организацию питания в образовательной организации.
Курирует деятельность волонтёрского объединения, Родительского и Управляющего советов.
Курирует деятельность классных руководителей.

	Директор 
	
	Организует работу с обучающимися, родителями (законными представителями), классными руководителями, учителями-предметниками по профилактике правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия. 


	Классный 
руководитель
	
	Организует психологическое сопровождение воспитательного процесса: проводит коррекционные занятия с учащимися, состоящими на различных видах учёта; консультации родителей (законных представителей) по корректировке детско-родительских отношений, обучающихся по вопросам личностного развития.
Проводит занятия с обучающимися, направленные на профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию др.

	Классный 
руководитель
	
	Организует проведение школьных мероприятий, обеспечивает участие обучающихся в муниципальных, региональных и федеральных мероприятиях.
Обеспечивает проведение школьных мероприятий и организацию участия в мероприятиях внешкольного уровня 

	Классный 
руководитель
	
	Организует воспитательную работу с обучающимися и родителями на уровне классного коллектива.

	Классный 
руководитель
	
	Реализуют воспитательный потенциал урока.


[bookmark: _Toc115956245]
3.4 [bookmark: _Toc119069576]Нормативно-методическоеобеспечение
	Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими локальными актами:
· Устав школы
· Положение о классном руководстве.
- Положение о штабе воспитательной работы.
· Положение о Родительском совете.
· Положение об Управляющем совете.
· Положение о поощрениях и взысканиях.
· Положение о внешнем виде учащихся.
· Положение о постановке детей и семей на ВШУ. 
· Образовательная программа дополнительного образования.
· Календарный план воспитательной работы 
· Планы воспитательной работы классных руководителей.
[bookmark: _Toc115956246]
[bookmark: _Toc119069577]3.5 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями
В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с отклоняющимся поведением, созданы особые условия:

	Категория
	Условия

	Обучающиеся с инвалидностью, ОВЗ
	Разработаны адаптированные основные общеобразовательные программы для детей с ОВЗ.
Педагогом-психологом, учителем-логопедом проводятся регулярные индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие занятия.
Обучение, при необходимости, осуществляется индивидуально на дому.
Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ для образовательных организаций, реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы).
Организация бесплатного горячего питания (ОВЗ).

	Обучающиеся с отклоняющимся поведением
	Социально-психологическое сопровождение.
Организация педагогической поддержки.
Консультации родителей (законных представителей) педагога-психолога, социального педагога.
Коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные занятия.
Помощь в решении семейных и бытовых проблем.

	Одаренные дети
	Консультации педагога-психолога.
Психолого-педагогическое сопровождение.



Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются:
· Налаживаниеэмоционально – положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в Школе;
· формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;
· построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося;
· обеспечениепсихолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.
При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями педагогический коллектив ориентируется на:
· формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;
· создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы классных руководителей,педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов, педагогов дополнительного образования;
· личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями.

3.6 [bookmark: _Toc115956247][bookmark: _Toc119069578]Система поощрения социальной успешности и проявлений активнойжизненнойпозицииобучающихся

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:
· публичности, открытости поощрений, информирование всех обучающихся о награждении,  проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся;
· соответствия артефактов и процедур награждения укладу Школы, качеству воспитывающей среды, символике Школы;
· прозрачности правил поощрения, наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур;
· регулирования частоты награждений - недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых ит.п.;
· сочетания индивидуального и коллективного поощрения- использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможностьстимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получивши минаграды;
· привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей.
Формыпоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииобучающихся и социальной успешности:индивидуальныеигрупповыепортфолио,рейтинги,благотворительнаяподдержка.
Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законнымипредставителями) пособиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.
Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др,участвовавших в конкурсах . д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса.
Рейтинг—размещение именно бучающихся, названий групп или классов в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо.
Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в Школе воспитательных дел, мероприятий,проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогическихработников.
Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их деятельности.

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 

	Урочная деятельность

	1
	Установление субъект-субъектных отношений в процессе учебной деятельности
	В течение учебного года
	Классные руководители

	2
	Подбор и использование предметного
материала, направленного на решение воспитательных задач.
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	3
	Создание позитивных и конструктивных
отношений между учителем и учениками.
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	4
	Побуждение обучающихся соблюдать правила внутреннего распорядка, нормы поведения,
правила	общения	со	сверстниками	и педагогами.
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	5
	Инициирование	и	поддержка
исследовательской	деятельности обучающихся.
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	6
	Включение в рабочие программы по всем
учебным предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в формулировках воспитательных задач уроков, занятий, освоения учебной тематики, их реализацию в обучении
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	7
	Включение в рабочие программы учебных
предметов, курсов, модулей тематики в соответствии с разделом «Основные школьные дела» данного плана.
	В течение учебного года
	Классные руководители

	Внеурочная деятельность

	1
	Правильное питание 
	В течение года
	Классные руководители

	2
	Разговор о важном 
	В течение года
	Классные руководители

	3
	Белая ладья
	В течение года
	Классные руководители

	4
	Развитие речи по родному языку
	В течение года
	Классные руководители

	5
	Функциональная грамотность
	В течение года
	Классные руководители

	6
	Все профессии хороши
	В течение года
	Классные руководители

	7
	Страна моя Россия
	В течение года
	Классные руководители

	8
	Здоровейка!
	В течение года
	Классные руководители

	9
	Проектная деятельность
	В течение года
	Классные руководители

	10
	Выразительное чтение
	В течение года
	Классные руководители

	Классное руководство

	СЕНТЯБРЬ

	1. 
	День знаний.
	сентябрь
	Классные руководители

	1. 
	Классные часы ко Дню исторической памяти и чести добровольцев ТНР.
	сентябрь
	Классные руководители

	1. 
	Беседа «Терроризм -  угроза обществу»
	сентябрь
	Классные руководители

	1. 
	Классный час «210 лет со дня Бородинского сражения»
	сентябрь
	Классные руководители

	1. 
	Мониторинг по «Определению уровня воспитанности среди обучающихся образовательных организаций» (с 1 по 4 классы)
	сентябрь
	Классные руководители

	1. 
	Школьная акция  по уборке мусора «Сделаем вместе!»
	сентябрь октябрь
	Классные руководители

	1. 
	Благотворительная акция для учащихся «Помоги другу (подруге) собраться в школу»
	сентябрь
	Классные руководители

	1. 
	Поход «Узнаем свои окрестности»
	сентябрь
	Классные руководители

	1. 
	Классный час «165 лет со дня рождения русского ученого, писателя К.Э.Циалковского»
	сентябрь
	Классные руководители

	1. 
	Единое родительское собрание «Родитель – главный воспитатель и первый педагог»
	сентябрь
	Классные руководители

	
	ОКТЯБРЬ 

	1. 
	День пожилых людей . Тимуровская помощь пожилым.
	октябрь.
	Классные руководители

	1. 
	Международный день учителя. (Изготовления открыток для учителей).
	октябрь
	Классные руководители

	1. 
	Классный час «Международный день музыки»
	октябрь
	Классные руководители

	1. 
	Всемирный День животных « Животные занесенные в Красную книгу»
	октябрь
	Классные руководители

	1. 
	День отца в России. (Конкурс рисунков)
	октябрь
	Классные руководители

	1. 
	Конкурс  детских рисунков  «Охрана труда глазами детей»
	октябрь ноябрь
	Классные руководители

	1. 
	Международный день школьных библиотек
	октябрь
	Классные руководители

	1. 
	Мониторинг уровня воспитанности учащихся 
	октябрь
	

	
	НОЯБРЬ

	1. 
	День тувинского языка . Конкурс чтецов «Тыва дылым –чоргааралым»
	ноябрь
	Классные руководители

	1. 
	Старт профилактической акции тонкий лед 
	ноябрь
	Классные руководители

	1. 
	Конкурс чтецов к135 летию  со дня рождения Самуила Яковлевича Маршака
	ноябрь
	Классные руководители

	1. 
	Веселые старты ко Дню народного единства
	ноябрь
	Классные руководители

	1. 
	День толерантности
	ноябрь
	Классные руководители

	1. 
	День прав ребенка
	ноябрь
	Классные руководители

	1. 
	День матери в России
	ноябрь
	Классные руководители

	1. 
	День государственного герба России
	ноябрь
	Классные руководители

	
	ДЕКАБРЬ 


	1. 
	Встречи «Наши герои» ко Дню неизвестного солдата и ко дню Героя России
	декабрь
	Классные руководители

	1. 
	Международный День инвалидов. Помощь инвалидам по дому.
	декабрь
	Классные руководители

	1. 
	Международный День художника. Конкурс рисунков «Мир глазами детей»
	декабрь
	Классные руководители

	1. 
	Классный час «День героев отечества»
	декабрь
	Классные руководители

	1. 
	День Конституции России
	декабрь
	Классные руководители

	1. 
	Школьный  родительский всеобуч
	декабрь
	Классные руководители

	1. 
	Новогодний утренник
	декабрь
	Классные руководители

	1. 
	родительское собрание «Родитель – главный воспитатель и первый педагог»
	декабрь
	Классные руководители

	1. 
	Беседа «День принятия Федеральных конституционных законов о государственных символах РФ»
	декабрь
	Классные руководители

	1. 
	Показ слайдов к 190 летию со дня рождения основателя Третьяковской галереи П.М.Третьякова.
	декабрь
	Классные руководители

	
	ЯНВАРЬ


	1. 
	Профилактическая операция «Каникулы» 
	январь
	Классные руководители

	1. 
	Просмотр кинофильма «Рождество Христово»
	январь
	Классные руководители

	1. 
	Подворный обход учащихся 
	1 неделя
29 дек -08 январь
	Классные руководители

	1. 
	Показ слайдов «День полного освобождения Ленинграда от фашисткой блокады»

	январь
	Классные руководители

	1. 
	Всероссийская акция «Блокадный Хлеб»
	январь
	Классные руководители

	
	ФЕВРАЛЬ


	1. 
	Месячник БДД  
1.Пристегни себя и ребенка. Сбавь скорость, тебя ждут дома.
2.Ситуационные игры для детей.
	февраль
	Классные руководители

	1. 
	Национальный праздник Шагаа 
	февраль
	Классные руководители

	1. 
	Конкурс стенгазет «Шагааның чаазы келди, шагаавысты байырлаалы»
	февраль
	Классные руководители

	1. 
	Конкурс «Тыва хевим - чоргааралым» 

	февраль
	Классные руководители

	1. 
	Классный час «Шагаа – шагнын ак айы»
	февраль
	Классные руководители

	1. 
	Проведение недели «Тыва оюннар» 
	февраль
	Классные руководители

	1. 
	Поздравление с праздником одиноких пожилых людей с национальным праздником Шагаа 
	февраль
	Классные руководители

	1. 
	День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества
	февраль
	Классные руководители

	1. 
	Международный день родного языка
	февраль
	Классные руководители

	1. 
	Конкурс «Тажы 2023»  
	февраль
	

	
	МАРТ


	1. Н
	Классный час «Осторожно, тонкий лед»
	март
	Классные руководители

	1. 
	Акция «с 8марта Поздравляем ПДД не нарушаем»
	март
	Классные руководители

	1. 
	Международный женский День
	март
	Классные руководители

	1. 
	110 лет со дня рождения писателя и поэта, автора слов гимнов РФ  СССР Сергея Владимировича Михалкова
	март
	Классные руководители

	1. 
	День воссоединения Крыма и России
	март
	Классные руководители

	1. 
	105 лет со дня рождения Леонида Борандаевича Чадамба 
	март
	Классные руководители

	1. 
	Республиканский фестиваль детско-юношеского конкурса «Салют Победы»
	март
	Классные руководители

	1. 
	Всемирный день театра
	март
	Классные руководители

	1. 
	155 лет со дня рождения писателя М.Горького
	март
	Классные руководители

	1. 
	Участие во Всероссийском детском экологическом форуме «Зелёная планета- 2023»

	март
	Классные руководители

	1. 
	 Конкурс декоративно- прикладного мастерства «Город мастеров»   
	март
	Классные руководители

	1. 
	Шоу-конкурс красоты «Мисс - 2023» 
	март
	Классные руководители

	1. 
	Мониторинг уровня воспитанности учащихся 
	март
	Классные руководители

	
	АПРЕЛЬ


	1. 
	Ознакомление с песнями композитора С.В.Рахманинова
	апрель
	Классные руководители

	1. 
	Неделя птиц
	апрель
	Классные руководители

	1. 
	Акция «Чистая территория» организация уборки мусора
	1,2 неделя месяца
	Классные руководители

	1. 
	День здоровья. 
	апрель
	Классные руководители

	1. 
	День космонавтики. Гагаринский урок. 65 лет со дня запуска первого спутника земли.
	апрель
	Классные руководители

	1. 
	День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы ВОВ
	апрель
	Классные руководители

	1. 
	Всемирный День Земли
	апрель
	Классные руководители

	1. 
	Поход по окрестностям села
	апрель
	Классные руководители

	1. 
	Беседа  «Лес и человек»
	апрель
	Классные руководители

	1. 
	День пожарной охраны (тестирование)
	апрель
	Классные руководители

	
	МАЙ


	1. 
	Праздник весны и труда
	май
	Классные руководители

	1. 
	Веселые старты «Спортивная семья»
	май
	Классные руководители

	1. 
	День победы
	май
	Классные руководители

	1. 
	Акция «Чистая территория» благоустройство, озеленения)
	вторая неделя месяца
	Классные руководители

	1. 
	Международный день детского телефона доверия
	май
	Классные руководители

	1. 
	 Родительское собрание 
	май
	Классные руководители

	1. 
	Конкурс изготовления фигур  со светоотражающими элементами
	май
	Классные руководители

	1. 
	Конкурс рисунков «ПДД глазами детей»
	май
	Классные руководители

	1. 
	День славянской письменности и культуры
	май
	Классные руководители

	1. 
	Последний звонок 
	май
	Классные руководители

	           Работа с родителями учащихся или их законными представителями

	1. 
	Информирование родителей об особенностях
осуществления образовательного процесса, основных содержательных и организационных изменениях, о внеурочных мероприятиях и событиях жизни класса, школьных успехах и проблемах их детей.
	сентябрь
	Классные руководители

	1. 
	Помощь	родителям	в	регулировании
отношений	между	ними	и	другими педагогическими работниками.
	В течение года
	Классные руководители

	1. 
	Проведение классных родительских собраний.
	1 раз в четверть 
	Классные руководители

	1. 
	Организация	работы	родительского	актива
класса.
	Сентябрь 
	Классные руководители

	Основные школьные дела

	1. 
	Праздничная	линейка,	посвященная	Дню знаний.
	1 сентября
	Классные руководители

	1. 
	Всероссийский открытый онлайн-урок «День
окончания Второй мировой войны» (03.09).
	сентябрь
	Классные руководители

	1. 
	«День Здоровья».
	
	Классные руководители

	1. 
	Акция	«Мы	помним!»,	посвященная	Дню
солидарности в борьбе с терроризмом (03.09).
	сентябрь
	Классные руководители

	1. 
	Посвящение в первоклассники
	Сентябрь 
	Классные руководители

	1. 
	Акция	«С	любовью	к	бабушкам	и
дедушкам...», посвященная Международному дню пожилых людей.
	Октябрь 
	Классные руководители

	1. 
	День самоуправления
	Октябрь 
	Классные руководители

	1. 
	Фотовыставка	«Танцуем	с	папой»,
посвященная Дню отца в России.
	октябрь 
	Классные руководители

	1. 
	Конкурс рисунков «Золотая осень»
	Октябрь 
	Классные руководители

	1. 
	Акция «Марафон добрых дел».
	В течение года 
	Классные руководители

	1. 
	Классный	час	«Когда	мы	едины	–	мы
непобедимы!», посвященная Дню народного единства.»
	Ноябрь 
	Классные руководители

	1. 
	Акция «Неделя толерантности».
	Ноябрь 
	Классные руководители

	1. 
	Викторина «Символы России. Герб страны»,
посвященная	Дню	Государственного	герба Российской Федерации (30.11).
	Ноябрь 
	Классные руководители

	1. 
	Акция «Добротой измерь себя», посвященная
Дню добровольца (волонтёра) России.
	В течение года 
	Классные руководители

	1. 
	Всероссийский открытый онлайн-урок «День Героев Отечества».
	
	Классные руководители

	1. 
	Всероссийская	акция	«Мы	–	граждане
России»,	посвященная	Дню	Конституции Российской Федерации.
	Декабрь 12
	Классные руководители

	1. 
	«Новогодний переполох».
	Декабрь 
	Классные руководители

	1. 
	Всероссийский конкурс «Добро не уходит на
каникулы».
	Январь 
	Классные руководители

	1. 
	Классный час «Татьянин день»
	Февраль 
	Классные руководители

	1. 
	Всероссийский открытый онлайн-урок «День
защитника Отечества»
	Февраль 
	Классные руководители

	1. 
	Всероссийский открытый онлайн-урок «День
Земли. (20.03. Час Земли (27.03). День защиты Земли (30.03)».
	Март 
	Классные руководители

	1. 
	Неделя профориентации.
	В течение года 
	Классные руководители

	1. 
	Праздник Азбуки
	Апрель 
	Классные руководители

	1. 
	Всероссийский открытый онлайн-урок «День
Победы» (09.05).
	Май 
	Классные руководители

	1. 
	Международная	акция	«Георгиевская
ленточка».
	Май 
	Классные руководители

	1. 
	Торжественная линейка   «За честь   школы»
(чествование	отличников,	победителей различных конкурсов и соревнований).
	Апрель 
	Классные руководители

	1. 
	Праздник Последнего звонка.
	Май 
	Классные руководители

	1. 
	Интерактивная программа, посвященная Дню
защиты детей.
	Июнь 1
	

	Профилактика и безопасность

	1. 
	Всероссийская	неделя	безопасности
дорожного движения.
	Сентябрь
	Классные руководители

	1. 
	Беседа «Безопасный маршрут до школы»
	сентябрь
	Классные руководители

	1. 
	Мероприятия в рамках декад безопасности
дорожного движения (по отд. плану).
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	1. 
	Индивидуальная работа с обучающимися и их родителями (законными представителями) в рамках работы Совета профилактики.
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	1. 
	Инструктажи	обучающихся	(согласно
утвержденного плана).
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	1. 
	Тематические классные часы и родительские
собрания	(согласно	планам	ВР	классных руководителей).
	В течение учебного
года, 1 раз в месяц
	Классные руководители

	1. 
	Проведение	исследований,	мониторинга
рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности.
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	1. 
	Психолого-педагогическое       сопровождение
групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и д р.).
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	1. 
	Индивидуальные и групповые коррекционно-
развивающие занятия с обучающимися групп риска, консультаций с их родителями (законными представителями), в т. ч. с привлечением специалистов учреждений системы профилактики.
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	Профориентация

	1. 
	Детско-родительский творческий проект
«Мир моих увлечений»
	Сентябрь
	Классные руководители

	1. 
	Экскурсия на почту. Знакомство с работой почтового отделения
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	1. 
	Онлайн-экскурсия в пожарную часть
	В течение учебного
года
	Классные руководители

	1. 
	Конкурс	рисунков	«Профессия	моих
родителей»
	Сентябрь
2022
	Классные руководители

	1. 
	Классный час «Мир новых профессий»
	Октябрь
2022
	Классные руководители

	1. 
	Работа	автоинспектора.	Беседа	«Будь
внимателен на улице»
	Ноябрь 2022
	Классные руководители

	1. 
	Беседа «Профессия - Электрик»
	Январь 2023
	Классные руководители

	1. 
	Классный	час	«Военное	образование
сегодня:	перспективы	и	возможности получения»
	Февраль
2023
	Классные руководители
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